(IPREV DF Instituto de Previdéncia dos

Servidores do Distrito Federal

Relatorio de Controle Interno

Controladoria

4° Trimestre de 2024 Brasilia - DF




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL IPREV DF
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL
CONTROLADORIA

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO — 42 TRIMESTRE DE 2024

SUMARIO
1. INTRODUCAO
2. Gerenciamento dos Pontos de Controle
3. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
3.1 Contabilizacdo da Receita
3.2 Contabilizacdo da Despesa
4. UNIDADE DE ATUARIA
4.1 Avaliacao Atuarial
4.2 Demonstrativo dos Resultados da Avaliagao Atuarial — DRAA
5. DIRETORIA DE PREVIDENCIA
5.1 Atendimento Personalizado aos Segurados: Virtual e Presencial
5.2 Concessdo de Aposentadoria/Pensdes
5.3 Analise das Concessdes - Auditoria
5.4 Demonstrativo de Informacdes Previdencidrias e Repasses — DIPR
5.5 Compensacao Previdencidria — COMPREV
5.6 Prova de Vida — Agéncia Bancaria (BRB), Aplicativo e Presencial

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal
SCS Quadra 09, Bloco B, 5° andar, Edificio Parque Cidade Corporate, Brasilia - CEP 70.308-200

Fone: 3105-3450



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL IPREV DF
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL
CONTROLADORIA

6. CONTROLADORIA

6.1 Monitoramento do Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP/CADPREV

6.2 Das A¢des de Monitoramento do Painel de Monitoramento Gerencial - PMG

6.3 Dos Registros no Sistema Gestao de Auditoria do Distrito Federal - SAEWEB

7. DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

7.1 Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos — DAIR

7.2 Checklist Mensal para Consolidagao Trimestral

7.3 Politica de Investimentos

7.4 Carteira de Investimentos

7.5 Ativos Nao Financeiros

7.6 Demonstrativo das Politicas de Investimento — DPIN

8. DIRETORIA DE GOVERNANCA, PROJETOS E COMPLIANCE

8.1 Planejamento Estratégico Institucional

8.2 Certificacdo — Pré-Gestao

8.3 Mapeamento e elaboracao de Manual de Processos

9. DIRETORIA JURIDICA

9.1 Prestacao de Subsidios e Cumprimento de Decisdes Judiciais e Pareceres nos Processos de
Contratagao

10. CONCLUSAO

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal
SCS Quadra 09, Bloco B, 5° andar, Edificio Parque Cidade Corporate, Brasilia - CEP 70.308-200
Fone: 3105-3450



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL IPREV DF
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL
CONTROLADORIA

1. INTRODUCAO

A Lei n° 830 de 27 de dezembro de 1994, criou o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Distrital — SICON, em
conformidade com o disposto no art. 80 da Lei Orgénica do Distrito Federal, que tem como missdo “assegurar a regular gestdo de recursos publicos,
com énfase na avaliacdo de resultados, através de instrumentos de controle e assessoramento, com apoio constante ao 6rgdo de controle externo”. A
fiscalizacdo e Controle de um RPPS é feita por meio de 6rgaos de Controles Interno e Externo.

A missdo do controle interno é a de promover aos gestores informacdes em carater de relevancia para auxiliar na tomada de decisao,
controlar processos no propdsito de atingir as metas, além de resguardar a Administracdo na defini¢do de suas responsabilidades com o fornecimento
de analises, apreciacOes, recomendacdes, notas técnicas para garantir um controle efetivo sobre a Instituicéo.

As acbes de Controle Interno do Iprev-DF sdo acompanhadas pela Controladoria-Geral do Distrito Federal — CGDF por meio da
Subsecretaria de Controle Interno — SUBCI/CGDF.

Por forga Regimental, dentre as obrigatoriedades da Unidade de Controladoria, cabe a protecdo ao patriménio publico através de
acOes que criem estimulos a aderéncia as Politicas do IPREV, racionalizacdo dos procedimentos e melhoria de processos e otimizacdo da alocacdo
dos recursos humanos, que incluem a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade em respeito a Carta Magna.

A Controladoria do Instituto agrega em suas competéncias, além das atividades de controle, as atividades de Auditoria e Correicao,
Ouvidoria e Gerenciamento de Controle de Riscos e Assessoria no tocante ao apoio administrativo.

As acles de controle do Iprev-DF, também estdo sujeitas a orientacdo, supervisdo e fiscalizagdo por parte da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Previdéncia Social, que tem entre outras fun¢fes a competéncia de realizar auditorias com vistas ao cumprimento da
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Legislagdo Previdenciéria, além de depuragdo das informagdes encaminhadas por meio dos Demonstrativos Previdenciarios onde é possivel aferir a
regularidade quanto ao Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP.

O Controle Externo do Iprev-DF, é acompanhado pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal — TCDF, dada a necessidade de
prestacdo de contas imposta pelo paragrafo Gnico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

Por outro lado, tem-se o Controle Social, ferramenta de fiscalizagdo e transparéncia sendo exercido pela sociedade. Um dos critérios
norteadores dos RPPS € o pleno acesso dos segurados as informac6es relativas a gestdo do regime (art. 1°, inc. VI da Lei 9.717/1998).

Além dos controles anteriormente citados, o Instituto conta com a participacdo de representantes dos servidores, do governo e dos
aposentados, no Conselho de Administracdo e no Conselho Fiscal, 6rgdos colegiados integrantes da estrutura administrativa do Iprev-DF.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

Dentre as atividades de Controle Interno por meio da Controladoria cabe salientar os dispositivos regimentais que compdem o
alicerce de controle interno bem como o prop6sito normativo de atender ao Decreto n° 34.367 de 16 de maio de 2013, que enumera as Diretrizes de
Controle; Decreto n° 32.840 de 06 de abril de 2011 que sintetiza as a¢des de supervisdo técnica e a orientacdo normativa da Secretaria de Estado de
Transparéncia e Controle do Distrito Federal sobre as unidades setoriais de Correi¢do, Auditoria e Ouvidoria integradas as estruturas organizacionais
da Administragdo Indireta.

Deve-se levar a cabo a inclusdo em estabelecer o mapeamento adequado, mensuracdao e mitigacdo de riscos com o propésito de
eliminar qualquer entropia que possa comprometer a consecucdo das atividades delineadas.

Cumpre estabelecer entre a Alta Administracdo e demais niveis 0 comprometimento de todas as unidades deste Instituto que, a partir
de suas mensuracgdes e riscos, possa-se evitar e antecipar as eventualidades assim ocorridas.
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Estas medidas visam a prevencao dos riscos inerentes ou potenciais a tempestividade, fidedignidade e a precisdo da informacéo
contébil atavés de procedimentos de prevengdo bem como deteccdo como iniciativa de proteger erros, omissdes, inadequacgdes e intempestividade da
informagé&o contabilizada.

Ao valer dos preceitos, o IPREV em sua horma regulamentar possui como condi¢do sine-qua-non as funcdes de controle interno que
devem se subdividir nos seguintes formatos:

X/
°

Plano Anual de Auditoria Interna;

Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria;

Anélise das Contratagoes;

Gerenciamento de Riscos quanto a mitigacao de erros;

Acdes de Ouvidoria e Controle Social,

Acdes de Correicdo e Procedimentos Administrativos;

Acompanhamento e Controle as demandas dos Orgéos de Controle Externo e Acio de Controle Interno;
Acompanhamento da Politica de Investimento com participacdo como convidado no CIAR e realizacdo de analises dos

X3

*¢

X/
°

X3

*¢

X/
°

X3

*¢

X3

S

X/
**

jprocessos.
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3. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

A Diretoria possui como estrutura regimental as Unidades interseccionais responsavel pela gestdo de pessoas,
planejamento, orcamento e financgas, patriménio, administracdo de materiais e servicos gerais.

Através dela sdo realizadas a gestdo do capital humano da Instituicdo, plano de aquisicGes e/ou contratacdes,
contabilidade geral com a elaboracdo de prestacéo de contas e a apresentacdo dos demonstrativos econémicos-financeiros, bem
como o estabelecimento do planejamento or¢camentario-financeiro com o acompanhamento da gestdo do IPREV no que competem
a elaboracéo de subsidios referentes ao Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Or¢camentaria Anual
— LOA.
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CONTROLADORIA

3.1 - CONTABILIZACAO DA RECEITA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL

IPREV DF

A Programacdo Financeira e a contabilizacdo das despesas se encontram em Legislacdo aprovada para o exercicio financeiro corrente,
no qual possui disciplina com o Decreto n°® 45.453 de 26 de janeiro de 2024 que dispde sobre o cronograma mensal de desembolso mensal do Poder

No 4° trimestre deste exercicio as receitas se encontram em subdivisdo com as seguintes contabilizac6es:

Executivo, cujo os empenhos possuem as dota¢Bes aprovadas por meio da Lei n® 7.377 de 29/12/2023 — Lei Orcamentaria Anual — LOA 2024,

3.1.1 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL - UG 320201-32203

Més/Ano SALDO Receita Transf. Qutras Receita Extra- | Despesas Qutras Despesas Extra- | Saldo Bancério
Orcamentaria Receb Movimentacoes Orcamentaria Orcamentarias movimentacoes Orcamentaria Conciliado
financeiras
Jan/2024 735.515,18 54,47 2.118.888,83 1.181.198,74 2.118.888,83 325,26 2.155.054,47 3.917.456,13 81.710,19
Fev/2024 81.710,19 15.767,36 2.118.888,83 2.681.198,74 2.119.015,32 1.346.887,21 2.329.265,70 3.933.398,94 60.833,58
Mar/2024 60.833,58 941.169,11 6.356.666,49 3.401.198,74 6.357.013,72 2.776.691,48 5.502.815,73 8.172.292,13 1.339.763,90
Abr/2024 1.339.763,90 45.562,01 8.475.555,32 8.402.694,82 12.713.680,21 4.389.889,84 11.405.270,68 14.528.958,62 48.888,40
Mai/2024 48.888,40 90.638,41 10.594.444,15 12.220.494,66 14.832.594,16 6.325.319,52 15.408.815,07 16.647.847,45 71.704,52
Jun/2024 71.704,52 117.398,22 12.713.332,98 14.285.076,83 16.951.482,99 8.155.610,85 17.793.614,74 18.767.289,56 86.291,05
Jul/2024 86.291,05 151.067,69 14.832.221,81 21.109.239,23 19.077.502,55 10.362.218,94 20.033.614,74 20.893.309,12 4.616.403,66
Ago/2024 4.616.403,66 183.784,99 16.951.110,64 21.109.239,23 21.196.479,24 12.320.748,25 20.034.990,29 23.012.197,95 4.808.192,79
Set/2024 4.808.192,79 210.700,36 19.069.999,47 21.109.239,23 23.470.689,58 14.282.168,60 20.034.990,29 25.286.408,29 4,992.576,64
Out/2024 4,992.576,64 245.539,96 21.188.888,30 21.109.239,23 25.591.554,71 16.311.391,69 20.034.990,29 27.407.273,42 5.117.081,98
Nov/2024 5.117.081,98 267.235,93 21.188.888,30 21.110.614,78 25.591.554,71 19.001.566,61 20.034.990,29 27.407.273,42 2.449.978,58
Dez/2024 2.449.978,58 271.366,64 25.426.665,96 21.110.614,78 34.382.508,52 21.630.557,27 20.034.990,29 36.198.227,23 4.062.896,29
Fonte: SIGGO

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal
SCS Quadra 09, Bloco B, 5° andar, Edificio Parque Cidade Corporate, Brasilia - CEP 70.308-200
Fone: 3105-3450




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL

CONTROLADORIA

IPREV DF

3.1.2 - FUNDO SOLIDARIO GARANTIDOR — UG 320202-32203

Meés/Ano SALDO Receita Orcamentaria Transf. Qutras Movimentaces | Receita Despesas Transf. Financ | Despesas Extra- | Saldo Bancario Conciliado
Receb Financeiras Receb Extra- Orcamentarias Concedidas Orcamentaria
Orcamentaria
ST 81.972,21 16.087.518,27 1.604,34 27.778.284,15 - 1.604,34 42.664.008,34 1.283.766,29
Fev/24 1.283.766,29 15.368.872,90 30.397,58 29.607.661,25 - - 30.397,58 43.774.710,56 1.283.795,80
Mar/24 1.283.795,80 90.011.791,55 45.596,37 76.005.025,87 - - 45.596,37 166.023.782,25 75.007,38
Abr/24 75.007,38 40.983.536,19 60.866,46 394.525.255,54 - - 60.866,46 435.500.486,47 90.277,47
Mai/24 90.277,47 59.899.922,60 76.493,82 713.726.653,38 - - 242.869.862,62 510.660.129,57 20.255.049,82
Jun/24 20.255.049,82 54.861.771,11 92.121,18 1.081.710.555,10 - - 242.885.489,98 893.713.922,53 147.007,09
Jul/24 147.007,09 89.933.012,24 107.748,54 2.272.760.212,10 - - 242.901.117,34 2.119.834.820,66 147.007,09
Ago/24 147.007,09 150.366.066,10 123.375,90 3.811.039.932,77 - - 242.916.744,70 3.718.537.922,97 156.679,31
Set/24 156.679,31 132.229.392,46 139.003,26 4.254.205.528,27 - - 242.932.372,06 4.143.471.421,65 252.102,49
Out/24 252.102,49 156.434.148,04 154.630,62 4.268.362.684,76 - - 242.947.999,42 4.181.835.842,21 249.594,00
Nov/24 249.594,00 174.207.288,44 170.257,98 4.434.785,913,40 - - 242.963.626,78 4.366.094.399,45 187.405,80
Dez/24 187.405,80 296.062.792,38 185.885,34 6.053.025.273,85 - - 242.979.254,14 6.106.147.005,26 229.664,38
Fonte: SIGGO
3.1.3 - FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO DISTRITO FEDERAL - UG 320203-32203
Més/Ano SALDO Receita Transf. Financ | Qutras Recebimentos  Extra- | Despesas Transf. Financ | Outras Despesas Extra- | Saldo Bancario
Orcamentaria Receb Movimentacdes Orcamentarios Orcamentarias Concedidas Movimentacdes Orcamentaria Conciliado
Financeiras Financeiras
Recebidas
Jan/2024 433.388,20 396.262.832,99 619.750,47 329.696.900,62 302.668.577,86 95.817.416,15 1.963.567,32 214.938.726,07 699.818.804,98 17.142.935,62
Fev/2024 17.142.935,62 838.226.828,66 1.246.945,40 816.926.555,88 759.726.611,96 484.288.239,94 1.963.567,32 751.730.448,49 1.159.409.520,21 19.168.554,14
Mar/2024 19.168.554,14 1.254.137.294,88 2.416.432,40 1.063.222.679,69 1.036.345.449,97 921.980.637,46 5.890.701,96 978.352.713,06 1.436.490.585,591 13.840.607,07
Abr/2024 13.840.607,07 1.691.548.834,66 3.430.950,21 1.458.270.684,21 1.327.803.372,07 1.308.484.402,77 7.856.062,66 1.219.604.712,53 1.727.999.839,04 217.542.212,35
Mai/2024 217.542.212,35 2.127.918.295,29 247.049.880,22 1.540.308.799,45 1.850.463.466,92 1.695.910.590,73 9.819.629,98 1.791.737.209,99 2.250.432.619,27 18.273.780,11
Jun/2024 18.273.780,11 2.583.202.026,28 247.874.488,57 1.777.908.799,59 2.132.755.718,49 2.092.627.930,46 11.809.358,47 2.082.314.894,69 2.534.465.557,08 20.959.680,43
Jul/24 20.959.680,43 3.015.996.858,09 248.903.537,43 2.954.064.654,75 2.406.616.430,92 2.495.908.562,02 13.816.770,79 2.268.838.079,20 2.808.117.859,94 1.039.333.597,44
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Ago/24 1.039.333.597,44 | 3.015.996.858,09 249.544.359,59 2.954.064.654,75 2.695.293.545,33 2.495.908.562,02 13.816.770,79 2.268.838.079,20 2.808.117.859,94 1.028.621.925,70
Set/24 1.028.621.925,70 | 3.848.584.932,87 250.728.652,21 2.954.064.654,76 2.988.538.404,55 3.347.424.353,86 17.743.905,43 2.268.839.991,14 3.389.538.164,89 1.018.803.617,26
Out/24 1.018.503.617,26 | 4.263.408.323,15 251.759.070,43 2.954.064.654,76 3.275.624.673,31 3.783.016.103,97 19.721.155,88 2.268.839.991,14 3.677.052.200,97 996.660.657,88
Nov/24 996.660.657,88 4.757.045.812,82 253.033.946,40 2.954.064.654,75 3.619.366.326,66 4.276.665.040,31 19.729.445,32 2.268.839.991,14 4.021.595.091,85 997.114.560,21
DeZs 997.114.560.21 | 5,45740.132,81 | 25387278933 | 29°4.066.566,69 HEIRISR L 5.089.563.022,56 23.774.648,81 2.268.839.99L.14 | 4 447804.26656 | 670.216.679,62
Fonte: SIGGO
3.1.4 - NOVO FUNDO CAPITALIZADO UG 320206 — 32203

Més/Ano | SALDO Receita Transf. Financ | Outras Receitas | Receita Extra- | Despesas Transferéncias Qutras Movimentacdes | Despesas Extra- | Saldo Bancario

Orcamentaria Receb Recebidas Orcamentaria Orcamentarias Financeiras Financeiras Orcamentaria Conciliado

Concedidas
e 830.975.282,56 | 29.946.736,90 - 51.711.040,32 3.307,36 287.208,29 O g SR 27.540.800,00 1.501.109,58
28.184.098,85
Fev/2024 1.501.109,58 58.495.634,47 - 52.031.445,14 76.486.126,94 45.647,95 336.843,08 109.931.638,80 75.872.828,09 187.013.206,65
Mar/2024 | 187.013.206,55 | 106.809.241,38 - 121.170.149,47 106.759.649,64 80.790,82 1.243.606,23 225.197.598,53 106.820.794,65 1.396.250,36
Abr/2024 | 1.396.250,36 137.728.813,00 1.793,38 193.993.510,70 136.706.383,14 118.922,60 1.516.896,47 296.342.810,27 136.767.528,15 60.684.342,83
Mai/2024 | 60.684.342,83 175.476.392,78 1.793,38 351.403.278,56 167.052.981,55 156.699,77 1.717.839,70 356.335.938,27 167.114.126,56 168.609.842,07
Jun/2024 168.609.842,07 | 231.533.384,62 27.954,55 522.556.932,27 199.454.132,08 205.262,43 1.873.161,21 750.147.355,00 199.515.277,09 1.831.347,89
Jul/2024 1.831.347,89 279.907.262,29 71.799,55 616.081.371,03 230.666.988,60 254.155,93 2.154.587,51 893.575.488,75 230.728.133,61 15.055,77
Ago/2024 | 15.055,77 420.242.870,02 71.799,55 745.704.449,34 263.273.696,71 317.725,58 2.456.836,51 1.163.173.162,39 263.334.841,72 10.249,52
Set/2024 10.249,52 378.605.401,27 71.799,55 1.056.073.608,75 305.533.649,82 399.244,53 2.920.612,29 1.427.051.735,74 305.594.794,83 4.318.072,10
Out/2024 | 4.318.072,10 425.379.245,61 85.482,68 1.062.447.273,03 344.413.478,11 476.233,75 3.487.417,70 1.481.782.584,41 344.474.623,12 2.104.620,55
Nov/2024 | 2.104.620,55 496.483.492,64 93.772,12 1.160.124.222,46 388.370.681,94 549.064,23 3.791.005,01 1.647.929.780,35 388.431.826,95 4.370.492,72
Dez/2024 | 4.370.492,72 554.960.418,19 211.840,97 1.211.863.092,36 438.211.381,47 638.866,65 4.207.694,37 1.750.901.705,40 438.272.526,48 11.225.940,19
Fonte: SIGGO
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3.2—- CONTABILIDADE DA DESPESA

A Programacdo Financeira e a contabilizacdo das despesas se encontram em Legislacdo aprovada para o exercicio financeiro
corrente, no qual possui disciplina com o Decreto n° 45.453 de 26 de janeiro de 2024 que dispOe sobre o cronograma mensal de desembolso mensal
do Poder Executivo, cujo os empenhos possuem as dotagdes aprovadas por meio da Lei n® 7.377 de 29/12/2023 — Lei Orcamentaria Anual — LOA
2024.

As despesas com o pagamento de beneficios previdenciarios e assistenciais compdem a Unidade de Gestdo: 320203 que caracteriza
o Fundo Financeiro de Previdéncia. A contabilizacdo se refere ao exercicio de 2024 com as seguintes descri¢des sintetizadas abaixo:

DESPESAS COM BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS — UG: 320203 — FUNDO
FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO DF

DESPESAS
BENEFICIOS
PREVIDENCIARI Aposentadorias AUXILIO
OSE Aposentadorias Aposentadoria | Especiais - APOSENTADORIAS E | Pensdes RPPS FUNERAL -
ASSISTENCIAIS | RPPS Financeiro s compulsérias | Atividade de Risco | REFORMAS Financeiro PENSOES INATIVO
R$

IAN R$ 327.623.102,54 | R$0 R$0 327.623.102,54 R$ 76.950.853,38 R$ 76.950.853,38 R$ 487.863,69

R$ 367.000.429,27 | R$0 R$0 A - R$ 81.998.826,92 -
FEV ' 367.000.429,27 81.998.826,92 ' 604.919,12
MAR R$ 307.704.406,97 |R$ 0 R$0 R$ 307.704.406,97 R$ 75.102.724,85 R$ 75.102.724,85 R$ 614.557,89
ABR R$ 302.317.832,59 |R$ 0 R$0 R$ 302.317.832,59 R$ 72.294.913,24 R$ 72.294.913,24 R$ 873.141,08
MAI R$ 328.816.208,05 |R$ 0 R$0 R$ 328.816.208,05 R$ 80.859.425,74 R$ 80.859.425,74 R$ 796.018,65
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JUN R$ 324.054.629,40 |[R$ 0 R$ 0 R$ 324.054.629,40 R$ 77.954.550,47 R$ 77.954.550,47 R$ 763.387,19
JUL R$ 343.435.278,47 |[R$ 0 R$0 R$ 343.435.278,47 R$ 79.078.475,13 R$ 79.078.475,13 R$ 965.163,94
AGO R$ 347.445.581,05 |[R$ 0 R$ 0 R$ 347.445.581,05 R$ 80.497.414,00 R$ 80.497.414,00 R$ 445.115,71
SET R$ 349.577.091,82 |[R$ 0 R$0 R$ 349.577.091,82 R$ 80.536.461,89 R$ 80.536.461,89 R$ 862.397,44
out 369.337.307,83 R$ 0 R$ 0 R$ 369.337.307,83 R$ 81.987.200,01 R$ 81.987.200,01 R$ 680.904,57
NOV R$ 620.520.125,2 |R$0 R$ 0 R$ 620.520.125,27 R$ 102.681.355,30 |R$ 102.681.355,30 R$ 946.043,18
DEZ R$ 760.573.318,63 |R$ 0 R$ 0 R$ 760.573.318,63 R$ 119.417.959,36 |R$ 119.417.959,36 R$ 789.437,43

| TOTAL R$ 5.766.594.422,07

FONTE: Balancete Contabil

SIAC/SIGGO

causar ao Regime Proprio de Previdéncia do Distrito Federal.

4. UNIDADE DE ATUARIA

A Unidade de Atuaria tém como atributo a producdo de estudos de tendéncias e cenarios com a utilizacao de premissas atuariais para
a producdo dos estudos e avaliacoes.

A partir da elaboracdo de calculos e estudos atuariais, apura-se 0 passivo previdenciario onde se verifica 0 impacto que possam

Os estudos atuariais criam subsidios para alteracdo e implementacdo de planos previdenciarios para novos servidores, aposentados,
e pensionistas, além de auxiliar na definicdo da Politica de Investimentos do IPREV.

A meta atuarial para o exercicio de 2024 é de 4,89% para o Plano Previdenciario e 4,79% para o Plano Financeiro, das quais, a
previsibilidade de cumprimento com as obrigac6es futuras para que permanecam de foram positiva sem afetar eventuais perdas que tragam deficit
atuarial e possa minimizar os deficit com a composigéo da taxa futura.
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4.1- AVALIACAO ATUARIAL

A Avaliagdo Atuarial apresenta os resultados dos planos de beneficios previdenciarios na data-base de 31 de dezembro de 2020,
em conformidade ao que dispde o art. 3° da Portaria/MF n° 464 de 19 de novembro de 2018.

A Lei Complementar n® 932 de 03/10/2017, apresenta a relacdo de servidores em 2 (dois) grupos:

« Plano Previdencidrio: abrange todos os beneficios previdenciarios de aposentadorias e pensdes dos servidores efetivos que
ingressaram no servico publico a partir de 27 de fevereiro de 2019; e

« Plano Financeiro: abrange todos os beneficios previdenciarios de aposentadorias e pensdes dos servidores efetivos que
ingressaram no servico publico até 27 de fevereiro de 20109.

Plano Previdenciario

A tabela a seguir apresenta as Provisdes Matematicas calculadas e a situacdo na qual se encontra o sistema previdenciario em
questdo (déficit, equilibrio ou superavit), considerando o plano de custeio vigente em Lei na data focal da avaliacdo atuarial.
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Tabela x - Provisbes Matematicas — Plano

Previdenciario Valores em R$

DISCRIMINACAO

Variacao %
(2024/2023)

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (aposentados) - - -

(+) Valor Presente das Contribuicdes Futuras i ) )
(aposentados)

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas) (7.809.638,33) (3.277.409,72) 138,29%

(+) Valor Presente das Contribuicdes Futuras 695.323,72 283.267.66 145,47%

(pensionistas)

(+) Valor Presente da Compensagdo Previdenciaria a
receber (BC)

(+) Valor Presente da Compensagdo Previdenciaria a

pagar
PROVISAO  MATEMATICA DE  BENEFICIOS
CONCEDIDOS (PMBC) (7.114.314,61) (2.994.142,06) 137,61%
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (4.683.199.308,58) (2.711.679.310,67) 72,70%
(+) Valor Presente das Contribui¢cdes Futuras 3.979.889.391,94 2.264.980.966,00 75,71%
(+) Valor Presente da Compensagdo Previdenciaria a 48.03%
receber (BPE) 280.991.958,51 189.817.551,75 '
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PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS A

0
CONCEDER (PMBAC) (422.317.958,13) (256.880.792,92) 64,40%

PROVISOES MATEMATICAS (PMBAC + PMBC) (429.432.272,74) (259.874.934,98) 65,25%

(+) Ativos Financeiros 830.975.282,75 454.655.413,71 82,77%

(+) Saldo Devedor dos Acordos de Parcelamento - - -

RESULTADO TECNICO ATUARIAL
(PMBAC+PMBC+Ativos Financeiros+Saldo

Dados: INOVE Consultoria Atuarial.

401.543.010,01 194.780.478,73 106,15%

Para a estimativa referente aos Beneficios a Conceder, estimou-se utilizando como base o tempo de servigo anterior
dos servidores anteriormente & admissdo no Distrito Federal para o RGPS, sendo esta estimativa correspondente a 6,00% do Valor
Presente dos Beneficios Futuros dos servidores Ativos.

Plano Financeiro

A tabela a seguir apresenta as Provisfes Matematicas calculadas e a situacdo na qual se encontra o sistema Previdenciario em questao
(déficit, equilibrio ou superavit) na data focal da avaliacdo atuarial.
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Tabela x -Provisdes Matematicas

DISCRIMINACAO

IPREV DF

Valores em R$

Variacao %

(2024/20
23)

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (aposentados) (98.074.265.967,86) (92.344.305.515,80) 6,20%

(+) Valor Presente das Contribuicdes Futuras 10.474.702.134,91 0.885.605.542,67 5.96%
(aposentados)

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas) (13.133.303.978,73) (12.513.687.434,56) 4,95%

+) Valor. .Presente das Contribuicbes Futuras 1.325.160.883,67 1.271.601.390.80 4.21%
(pensionistas)

(+) Valor Presente da Compensacdo Previdenciaria a 6.433.669.387,68 3.938.628.229,01 63,35%

(+) Valor Presente da Compensacédo Previdenciaria a
pagar

PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS

CONCEDIDOS (PMBC)

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros

(92.974.037.540,33)

(101.912.090.076,89)

(89.762.157.787,88)

(95.936.082.511,85)

6,23%

(+) Valor Presente das Contribui¢bes Futuras

31.208.832.021,86

30.139.577.957,02

3,55%
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PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS A
CONCEDER (PMBAC) (65.314.732.573,31) (59.782.732.652,63)

(+) Ativos Financeiros 685.226.575,69 121.118.890,59 465,75%

(+) Saldo Devedor dos Acordos de Parcelamento -

RESULTADO TECNICO ATUARIAL
(PMBAC+PMBC+Ativos Financeiros+Saldo
Devedor dos Acordos de Parcelamento)

(157.603.543.537,95)  (149.423.771.549,92)

Dados: INOVE Consultoria Atuarial.

Para a estimativa referente aos Beneficios a Conceder, previu-se utilizando como base o tempo de servico anterior dos servidores
anteriormente a admissdo no Distrito Federal para 0 RGPS, sendo esta estimativa correspondente a 5,29% do Valor Presente dos Beneficios Futuros
dos servidores Ativos.

Cabe ressaltar que, como ndo possuimos os valores dos salarios de contribuicdo de cada servidor no periodo a compensar, o célculo
do valor individual a receber foi limitado ao valor médio dos beneficios pagos RGPS, em conformidade com o art. 46 da Portaria MTP n° 1.467/2022.
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4.2 DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL — DRAA

O Demonstrativo dos Resultados da Avaliacdo Atuarial — DRAA, trata-se de documento exclusivo de cada Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS que registra de forma resumida as caracteristicas gerais do plano e os principais resultados da Avaliacdo Atuarial.
O Quadro-Resumo do IPREV mostra a comparacdo do atual exercicio com os dois Gltimos exercicios encerrados, conforme

exposicdo abaixo:

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO
ATUARIAL - DRAA
Comparativo de Informagées das Ultimas Avaliagdes Atuariais

Descri¢ao 2 2 2

0 0 0

2 2 2

4 3 2
Quantidade de Segurados Ativos 9944 5575.00 4918.00
Quantidade de Aposentados 0 0 0
Quantidade de Pensionistas 11 6 5
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 5932.52 6971.90 5819.35
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 0 0 0
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 4789.58 3754.46 3719.04
Idade Média dos Segurados Ativos 37.40 36.66 36
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Idade Média dos Aposentados 0 0 0
Idade Média dos Pensionistas 43.36 22.83 25
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 56.69 56.27 55.77
BASE TECNICA
REGIMES E METODOS DE FINANCIAMENTO
Método de Financiamento Adotado ORTODOXO Ortodoxo Ortodoxo

RESULTADOS

VALORES DOS COMPROMISSOS

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios

830975282.8

454655413.71

213607607.59

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos 7809638.33 3277409.72 3431212.59
Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Beneficios Concedidos 695323.72 283267.66 298659.92
Reserva Matematica dos Beneficios Concedidos 7114314.61 2994142.06 3132552.67
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios a Conceder 4683199309 2711679310.67 3987032273.84

Descricéo 2 2 2

0 0 0

2 2 2

4 3 2
Valor Atual das Contribui¢ées Futuras - Beneficios a Conceder 3979889392 2264980966.00 2300795197.92

Reserva Matematica dos Beneficios a Conceder

703309916.6

446698344.67

1686237075.92

Valor Atual da Compensacéo Financeira a Receber

281687282.2

189817551.75

310745431.88

Valor Atual da Compensacéo Financeira a Pagar
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Resultado Atuarial 402238333.7 194780478.73 1165016589.12
CUSTO NORMAL
CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE CONTRIBUICAO)

Beneficios em Regime de Capitalizagéo (%) 41.5 415 415

Beneficios em Regime de Reparticéo de Capitais de Cobertura (%) 0 0 0

Beneficios em Regime de Reparti¢do Simples (%) 0 0 0
ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS

Ente Federativo - Contribuicdo Normal 275 275 275

Taxa de Administragéo 0.5 0.5 0.5
Parecer Atuarial

Fonte: CADPREV/DRAA

5 DIRETORIA DE PREVIDENCIA

A Diretoria de Previdéncia é a Unidade responsavel pela formulacdo de politicas publicas previdenciarias do Instituto através da
concessao e manutencao dos beneficios previdenciarios que se encontram dispostos na legislac@o previdenciéria.

Cabe a Diretoria o estabelecimento de politica de gestdo e controle das bases de dados cadastrais previdenciarias além da prestacao
de informacdes ao Conselho de Administracdo no que seja pertinente dentre demais atividades de cunho previdenciario.
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5.1 - Atendimento Personalizado aos Sequrados: Virtual e Presencial

O registro dos atendimentos é feito com o Sistema de Gerenciamento de Atendimento implantado no IPREV/DF, que ordena a fila de

atendimento presencial em senhas por ordem de prioridades.

Os atendimentos sdo ordenados em normal, prioridade (Idosos, Gestantes, Pessoas com Deficiéncia e outras prioridades previstas em lei) e

agendados.

O agendamento para atendimentos é feito através do Sistema AGENDA-DF disponivel no sitio eletrénico (https://agenda.df.gov.br/); apds o

atendimento, é registrado pelo atendente o(s) servico(s) prestado(s).

TIPOS DE ATENDIMENTO

1 - Normal 244 224 269 737
2 - Preferencial 486 390 433 1309
3 - Agendado 37 22 15 74

Total 767 636 717 2120

Fonte: Sistema de Gerenciamento de Atendimento
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T1POS DE SERVICOS
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Informacio Obito 8 14 13 35
Declaragdes 36 23 15 74
Informagdes Gerais 286 237 266 789
Isengdo de Imposto de Renda 82 75 68 225
Emissdo de contracheque 80 84 67 231
Auxilio Funeral 19 22 24 65
Prova de Vida 93 86 156 335
Acerto de Contas 10 6 17 33
Alteracdo de Cadastro 13 5 10 28
Consignagao 10 1 4 15
Pensdo 31 38 29 98
Revisao de Aposentadoria 17 10 10 37
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Reversao 3 2 0 5
Diligéncia 7 4 4 15
Certidao de Tempo Insalubre 1 0 1 2
Cépias de processos 15 8 4 27
Inclusdo de Dependentes 2 1 3 6
Certidao de Tempo de Contribuicao 1 1 1 3
Total 714 617 692 2023

Fonte: Sistema de Gerenciamento de Atendimento
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5.2- CONCESSAO DE APOSENTADORIA/PENSOES

Durante o exercicio de 2024, a DIPREV por meio de suas Unidades Organizacionais realiza as concessfes de aposentadoria e/ou

pensdes deste ano possui 0 seguinte quadro abaixo:

IPREV DF

MESES APOSENTADORIA PENSAO REVISAO DE | REVERSAO
APOSENTADORIA
JANEIRO 99 39 01
FEVEREIRO 96 33 01 01
MARCO 93 37 03 -
ABRIL 100 12 - -
MAIO 115 47 - -
JUNHO 103 37 - -
JULHO 75 63 - 01
AGOSTO 144 45 01 01
SETEMBRO 87 40 03 02
OUTUBRO 118 46 03 01
NOVEMBRO 92 30 04 01
DEZEMBRO 48 48 02
TOTAL 1170 477 17 08

Fonte: CORED/DIPREV
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5.3 ANALISE DOS ATOS DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA E PENSOES - AUDITORIA

As analises referentes aos atos de concessao de aposentadorias e pensdes em formato tempestivo, encontram-se previstas para o 2° segundo
semestre deste exercicio, das quais 0s registros constam, também, no Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT 2024, conforme Processo SEI n°
00413-00004780/2023-64.

O Relatdrio de Auditoria Previdenciéria no que compete a analise dos atos de concessdo de aposentadorias e pensdes do ano de 2024, com
0 escopo em analise de auditoria de conformidade se encontra disponivel por meio do Processo SEI n°® 00413-00005572/2024-63.

Registra-se que no transcorrer do més de outubro houve o pedido de Ordem de Servico para a realizacdo de Auditoria Previdenciaria
contemplando a area de concessdo de aposentadorias e pensdes, conforme Ordem de Servico n° 18, de 15 de outubro de 2024.

Foi elaborado Relatério Preliminar e submetido a area técnica para analise da viabilidade de atendimento das observacdes e
recomendac0es apresentadas.

Por fim, exaurido o prazo concedido a &rea técnica o Relatorio serd submetido a Autoridade administrativa para ciéncia e manifestacoes.

5.4- DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES — DIPR

O Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses — DIPR, trata-se de documento destinado a informacdes gerais dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS e possui exigéncia legal através da Portaria MPS n° 21/2013.

O DIPR s6 possui validade a partir do envio da Declaracdo de Veracidade pelo CADPREV-WEB e o Demonstrativo registra os
valores arrecadados, bases de célculos, dentre outras informacgdes necessarias a verificagdo do carater contributivo e dos recursos previdenciarios dos
RPPS.
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De acordo com as informac@es, o0 DIPR referente ao 4° trimestre, traz em sintese, 0s seguintes registros:

5.4.1 - TABELA SERVIDORES E PLANOS

MESES SERVIDORES — PLANO | SERVIDORES — PLANO | TOTAL
PREVIDENCIARIO FINANCEIRO
JAN 10.782 66.432 77.214
FEV 11.548 66.112 77.660
MAR 11.689 65.857 77.546
ABR 12.068 65.495 77.563
MAI 12.648 65.560 78.208
JUN 12.680 65.303 77.983
JUL 12.592 64.441 77.033
AGO 15.436 64.083 79.519
SET 15.415 63.780 79.195
ouT 15.446 64.409 78.855
NOV 16.094 63.089 79.183
DEZ 16.198 62.880 79.078

Fonte: CADPREV
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5.4.2 — TABELA DE BENEFICIARIOS
APOSENTADOS
MESES PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL
JAN 61.747 1 61.748
FEV 61.968 1 61.969
MAR 61.250 - 61.250
ABR 61.400 2 61.402
MAI 61.740 - 61.740
JUN 61.925 - 61.925
JUL 61.885 5 61.890
AGO 62.046 6 62.052
SET 62.237 6 62.243
ouT 63.409 6 62.477
NOV 63.089 6 62.662
DEZ 62.880 6 62.731
Fonte: CADPREV
PENSIONISTAS

MESES PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL
JAN 13.826 8 13.834
FEV 13.826 8 13.834
MAR 13.689 8 13.697
ABR 13.665 8 13.673
MAI 13.580 9 13.589
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JUN 13.618 9 13.627
JUL 13.575 9 13.584
AGO 13.584 12 13.596
SET 13.602 12 13.614
ouT 13.598 10 13.598
NOV 13.645 10 13.645
DEZ 13.683 13 13.683
Fonte: CADPREV
DEPENDENTES

MESES PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL
JAN 50.762 4.191 54.953
FEV 50.467 4.250 54.717
MAR 50.453 4.407 54.860
ABR 50.134 4.419 54.553
MAI 49.033 4.573 53.606
JUN 49.645 4.620 54.265
JUL 50.028 4.674 54.702
AGO 49.098 4.853 53.951
SET 49.013 5.622 54.635
ouT 48.642 5.542 54.184
NOV 48.468 5.896 54.364
DEZ 48.104 519508 54.039

Fonte: CADPREV
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5.4.3 - VALORES REFERENTES AO INGRESSOS DE RECURSOS

IPREV DF

MESES | CONTRIBUICOES | CONTRIBUICO | APORTES RECEBIMENTO | RECEITAS RECEITAS RENDIMENTOS
PLANO ES PLANO | PLANO COMPENSACAO | LIQUIDAS PLANO | LIQUIDAS PLANO
PREVIDENCIARIO | FINANCEIRO FINANCEIRO | FINANCEIRA PREVIDENCIARIO | PLANO FINANCEIRO

FINANCEIRO

JAN 30.093.051,60 381.906.078,22 447.702.324,01 | 57.550.793,33 2.658.465,06 21.379.938,36 | 50.441,88

FEV 31.993.102,01 375.799.599,84 367.568.486,44 | 46.420.626,19 (212.730,04) (42.804,94) 1.056.385,07

MAR 32.711.338,86 391.506.580,71 441.536.015,22 | - 14.320.566,90 85.451.967,03 | 893.053,16

ABR 33.513.722,33 381.662.005,12 441.536.015,22 | 445.384.723,38 (4.574.287,47) (46.505.021,65) | 938.042,23

MAI 34.348.899,13 386.680.652,30 445.773.565,48 | 43.315.052,55 36.350.182,20

JUN 34.467.096,07 383.839.592,22 447.004.010,41 | 55.962.278,04 44.205.918,19 25.216.143,24 | 1.988.747,82

JUL 36.391.060,21 404.772.648,40 | 474.471.487,66 | 37.751.155,59 66.959.523,41 1.988.747,82

AGO 45.670.922,05 405.283.289,93 | 471.904.713,16 | 492.219,73

SET 44.649.703,84 374.720.347,82 472.167.254,65 | 738.720,51 (87.583.549,09) (7.378.125,92) | 848.443,79

ouT 45.194.435,60 408.789.193,66 460.439.478,36 | 39.263.716,17 4.062.185,75 30.761.471,13 | 2.328.221,75

NOV 46.964.959,54 155.321,51 289.892.869,50 | 16.797.559,53 24.010.517,67 26.081.724,86 | 889.622,05

DEZ 46.244.594,18 155.321,51 72.736.263,75 38.652.238,87 1.250.637,68 14.808.484,00 |513.722,83

Fonte: CADPREV
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5.4.4— TABELA DE UTILIZACAQO DE RECURSOS

IPREV DF

MESES | APOSENTADORIA | PENSAO POR | PENSAO POR | DESPESAS OUTRAS
PLANO MORTE PLANO | MORTE ADMINISTRATIVAS | DESPESAS
PREVIDENCIARIO | PREVIDENCIARIO | PLANO PLANO PLANO

FINANCEIRO | FINANCEIRO FINANCEIRO

JAN 7.556,28 39.951,26 108.547.473,56 | 1.042.617,25 487.863,69

FEV 7.556,28 31.191,68 108.358.962,98 | 1.366.250,15 604.919,12

MAR 7.556,28 34.449,30 108.254.978,01 | 1.610.038,50 614.557,89

ABR 9.909,61 31.191,68 105.742.892,64 | 1.815.685,33 873.141,05

MAI 15.369,15 37.724,50 114.307.405,14 | 1.812.203,58 796.018,65

JUN 15.369,15 37.724,50 111.630.605,86 | 2.196.275,97 763.387,19

JUL 29.316,08 37.724,50 112.995.430,91 | 1.990.647,05 796.018,65

AGO 35.903,91 73.365,41 114.733.296,16 | 1.967.157,38 763.387,19

SET 33.161,51 57.181,15 114.462.426,72 | 1.979.242,79 862.397,44

ouT 34.344,64 44.066,05 116.034.455,69 | 2.213.738,80 680.904,57

NOV 38.005,48 115.719.360,78 | 2.154.130,31 946.043,18

DEZ 53.743,97 119.471.703,33 | 3.166.019,05 789.437,43

Fonte: CADPREV
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5.4.5 - RESULTADO FINAL

MESES | TOTAL DE | TOTAL DE | RESULTADO TOTAL DE | PLANO PLANO

INGRESSOS PLANO | UTILIZACAO FINAL APURADO | INGRESSOS FINANCEIRO | FINANCEIRO -

PREVIDENCIARIO | PLANO PLANO PLANO — TOTAL DE | RESULTADO

PREVIDENCIARIO | PREVIDENCIARIO | FINANCEIRO UTILIZACAO | FINAL
APURADO
JAN 32.751.516,66 535.371,23 32.216.145,43 908.589.575,80 850.867.466,47 | 57.722.109,33
FEV 31.780.371,97 643.667,08 31.136.704,89 790.802.292,60 815.365.506,34 | (24.563.213,74)
MAR 47.031.905,76 42.005,58 46.989.900,18 963.008.494,28 823.989.618,22 | 139.018.876,06
ABR 28.939.434,86 41.101,29 28.898.333,57 818.775.915,05 819.849.587,22 | (1.073.672,17)
MAI 34.348.899,13 53.093,65 34.295.805,48 912.119.452,53 854.831.871,00 | 57.287.581,53
JUN 34.467.096,07 53.093,65 34.414.002,42 912.022.023,91 848.779.934,40 | 63.242.089,51
JUL 51.045.719,24 67.040,58 50.978.678,66 963.628.494,05 897.809.102,32 | 65.380.855,34
AGO 150.61441,07 109.269,32 150.505.171,75 946.628.494,05 900.615.455,02 | 46.013.039,03
SET (42.778.523,74) 90.342,66 (42.868.866,40) 841.096.640,85 902.297.246,51 | (61.200.605,66)
ouT 49.411.942,86 78.410,69 49.333.532,17 941.582.081,07 912.015.119,63 | 29.566.961,44
NOV 71.130.798,72 79.906,40 71.050.893,32 744.151.736,43 1.013.285.682,6 | (269.133.946,19)
2

DEZ 47.650.553,37 95.799,21 47.554.754,16 646.553.644,61 953.929.993,47 | (307.376.348,86)

Fonte: CADPREV
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5.5 — COMPENSACAOQ PREVIDENCIARIA

IPREV DF

A Compensacédo previdenciaria se encontra regulamentada por meio do Decreto n°® 10.188/2019 de 20 de dezembro de 2019 que

trata da diferenca entre o Regime Geral de Previdéncia e os Regimes Prdprios de Previdéncia da Unido, Estados e Municipios para a contabilizagdo

em conjunto com o tempo de contribuicdo para fins de aposentadoria.

O saldo de Compensacdo Previdenciaria compreende o somatorio do fluxo mensal, acumulado e de estoque do Regime Geral de

Previdéncia — RGPS em acordo com a Legislacdo, ao qual se elenca abaixo:

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA — COMPREV — EXERCICIO 2024

" FLUXO MENSAL (1) FLUXO ACUMULADO (2)
MES DE
COMPETENCIA 13° VALOR PAGO AO

VALOR BRUTO VALOR GLOSA FLUXO | LiQUIDO INSS SALDO VALOR BRUTO VALOR GLOSA SALDO
RS RS RS RS RS RS

JAN 21.649.767,74 RS (938.008,10) - 20.711.759,64 R$ (104.837,74) 20.606.921,90 19.900.013,98 RS 2.755.232,80 | 22.655.246,78
RS RS RS RS RS RS

FEV 14.881.746,70 RS 1.026.769,15 - 15.908.515,85 R$ (113.323,77) 15.795.192,08 21.797.753,27 RS (326.897,14) |21.470.856,13
RS RS RS RS RS RS RS

MAR 21.800.790,39 (1.137.934,98) - 20.662.855,41 R$ (113.323,77) 20.549.531,64 22.689.156,11 RS 0,00 22.689.156,11
RS RS RS RS

ABR 22.017.744,92 RS 259.434,48 - RS 22.277.179,40 R$ (186.067,01) RS 22.091.112,39 |34.042.061,76 RS (280.687,70) |33.761.374,06
RS RS RS RS

MAI 22.097.405,60 RS (45.068,86) - RS 22.052.336,74 R$ (118.357,49) RS 21.933.979,25 |15.727.112,98 RS (93,86) 15.727.019,12
RS RS R$ RS

JUN 21.066.608,41 RS (90.846.515,70) |- RS (69.779.907,29) |RS$ (118.078,31) RS (69.897.985,60) | 20.438.072,13 RS (780.851,40) |19.657.220,73
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IPREV DF

RS RS RS RS RS

JUL 20.308.716,49 | RS (132.628.939,73) |- RS (112.320.223,24) | RS (119.165,57) (112.439.388,81) |RS (225.282,23) |(3.297.026,01) | (3.522.308,24)
RS RS

AGO 20.237.403,82 | RS (602.290,36) = R$ 19.635.113,46 R$ (120.257,68) R$ 19.514.855,78 | RS (264.993,74) |R$ 0,00 RS (264.993,74)
RS RS RS RS

SET 20.200.045,33 | RS (4.833,70) = R$ 20.195.211,63 RS (128.916,31) RS 20.066.295,32 | RS 0,00 (3.227.367,82) | (3.227.367,82)
RS RS

ouT 40.310.640,62 | RS -18.357,94 = RS 40.292.282,68 R$ (-295.337,32) | R$39.996.945,36 |R$2.337.496,93 |R$-4.020.942,45 | RS -1.683.445,52
RS RS

NOV 20.096.614,04 |RS-10.137,40 = RS 20.086.476,64 RS (-162.598,52) |R$19.923.878,12 |R$ 0,00 R$ -654.079,54 | RS - 654.079,54
RS RS

DEZ 20.077.832,25 | RS - 568.293,95 = RS$ 19.509.538,30 RS (-162.238,29) | R$19.347.300,01 |R$1.905.417,97 |RS$-369.293,08 |R$ 1.536.124,89

RS (46.147.145,79)

RS RS RS RS (- RS

TOTAL 271.661.322,88 |R$(-225.514.177,09) | R$ R$(-1.742.501,78) |(44.404.644,01) 131.430.802,59 |10.202.006,20) |121.228.796,39

Fonte: COMPREV

ESTOQUE RPPS (3)

MES DE
£ SALDO DA
COMPETENCIA VALOR PAGO COMPENSACAO
VALOR BRUTO | VALOR GLOSA LiQuipo AO INSS SALDO (1+2+3)
RS RS RS
JAN RS 342.550,05 RS 0,00 342.550,05 . RS 342.550,05 43.604.718,73
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RS RS RS
FEV RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 - - 37.266.048,21
RS RS
MAR RS 62.871,59 RS 0,00 RS 62.871,59 | - RS 62.871,59 43.301.559,34
RS
ABR RS 121.770,26 RS 0,00 121.770,26 | R$ 25.874,03 |RS 95.896,23 RS 55.948.382,68
RS
MAI R$ 9.119.10 RS 0,00 R$9.119.10 |- R$ 9.119,10 RS 37.670.117,47
RS RS
JUN RS 267.577,85 RS 0,00 267.577,85 |- RS 267.577,85 | RS (49.973.187,02)
RS (16.387,07) RS RS RS
JuL RS (61.262,60) (61.262,60) | - RS (61.265,60) | (116.022.959,65)
AGO RS (22.985,31) RS 0,00 RS 0,00 R$22.985,32 |R$(22.985,31) |R$19.226.876,73
RS 0,00
SET RS (427.859,43) RS 0,00 RS 427.859,43 |RS (427.859,43) |RS 16.411.068,17
ouT R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 130.984,05 |R$-130.984,05 |RS$ 38.182.515,79
NOV RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 27.849,56 |R$ -27.849,56 RS 19.241.949,02
DEZ RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 19.335,82 | R$-19.335,82 RS 20.864.089,08
RS
TOTAL RS 759.013,32 | RS (-16.387,07) 742.626,25 | R$ 654.888,20 | RS 87.738,05 RS 165.721.178,45

FONTE: COMPREV/IPREV
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5.6 - Prova de Vida — Agéncia Bancaria (BRB), Aplicativo e Presencial

A prova de vida foi instituida no &mbito do Distrito Federal pelo Decreto n° 39, 276, de 06/08/2018 e regulamentado pelas

Portarias n° 199, de 06/09/2018 e n° 01 de 06/01/2020.

Prova de vida de 2024
Meés de realizagao BRB BRB - APP IPREV Total de Pessoas
abr/24 3890 717 102 4709
mai/24 3850 1480 12 5342
jun/24 4098 620 77 4795
Jul/24 4.070 1.765 83 5.918
Ago/24 4.027 1.739 95 5.861
Set/24 5.081 950 73 6.104
Out/24 3.769 1.974 102 5.845
Nov/24 1.814 2.041 58 3.913
Dez/24 2.755 08 65 2.828
TOTAL 33.354 11294 667 45.315
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6 CONTROLADORIA

A Unidade de Controladoria € responsavel pelo Controle Interno, Auditoria, Correigdo, Gestdo de Riscos e Ouvidoria da Instituicao.
Cabe a Controladoria oferecer orientacdo preventiva aos gestores do IPREV na identificacdo antecipada de riscos, ado¢do de medidas e estratégias de
gestdo com o proposito de correcdo de falhas, aprimoramento de procedimentos e cumprimento de normas.

Cabe salientar que no 4° trimestre deste exercicio foram realizadas as seguintes acfes de controle:

ELABORACAO DE NOTAS TECNICAS PELA CONTROLADORIA NO 42 TRIMESTRE

42 TRIMESTRE

R$12.685.629,16

Aquisicdo de materiais de expediente R$14.887,62
mRS$468.625,00
Contrata¢do ECT ==ssmRS$7.200.000,00
R$6.835,20
Manuais de Atudria RS-
==R$480.512,09
DEA jetons = RS$129.537,29

RS-
DEA grupo prioritario R$4.642.961,11
R$5.318.655,64
Contratacdo Aluguel R$3.732.289,56
R$21.420,83

Treinamento e aperfeicoamento de integridade R$6.080,00
=R $449.305,00
Restos a pagar R$443,51

Fonte: Controladoria
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A Controladoria, também, no 4° trimestre realiza 0 monitoramento da Auditoria Externa do Tribunal de Contas do Distrito Federal
no tocante ao Oficio n® 06/2024 - SEGEM que trata do seguinte escopo de Auditoria a analise dos investimentos do Regime Préprio de Previdéncia
Social conforme autorizacdo pelo Plano Geral de Ac¢do — PGA 2024, aprovado pela Decisao n° 80/2023, vez que o Relatorio Preliminar ndo foi

encaminhado ao Instituto.

Das acOes de controle referentes ao Controle Externo cabe destacar como registros pela Controladoria.

CONTROLE DE DEMANDA DE CONTROLE EXTERNO

Quantidade . Em fase de
Demandas . Cumpridas .

recebida cumprimento
TCDF 76 74 02
CGDF 01 01 -

Defensoria Publica
SSPREV - MF - - -
TOTAL 77 75 02

Fonte: Controladoria
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Registra-se, também, o monitoramento das Decisdes da Corte de Contas do Distrito Federal no tocante as diligéncias exaradas pelo

Tribunal no que competem as revisdes de atos de concessdo de aposentadorias e pensoes.

No tocante a apresentacdo dos dados de Controle Interno, destaca-se:

v" Acompanhamento da Politica de Investimentos por meio de participacdo das reunides do Comité de Andlise de Riscos e
participacdo de reunides estratégicas junto a Instituicdes Financeiras;
v’ Apresentacdo ao Conselho de Administragdo o resultado da analise da execucdo orcamentaria-financeira e demais atividades
correlatas ao Controle para a prestacao de informagdes;
v’ Participacdo na acdo institucional IPREV no seu 6rgdo realizado na Defensoria Publica do DF, Secretaria de

Administracdo Penitencidria, Secretaria de Saude.

6.1 — OUVIDORIA

No 4° Trimestre sdo destacadas as seguintes a¢cdes de Ouvidoria no ambito do IPREV-DF
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MANIFESTAGOES DE OUVIDORIA

TIPOLOGIA / QUANTIDADE / PERCENTUAL

n ELOGIO 18 37,5% *

Conforme dados do Painel de Quvidoria
do Distrito Federal, o assunto “Servidor
Publico” foi o principal tema das

nmqin 12 25,0% manifestacdes de ouvidoria
classificadas como “elogio”, em razdo do

SOLICITAGAO 13 270%

|u|-u|1|,|p,¢ig 04 83% atendimento prestado aos beneficidrios
: aposentados e pensionistas.

DENUNCIA 01 21%

SUGESTAO 00 0% %

TOTAL 48 100% Fonte: www.participa.df.gov.br
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Grafico - Evolucao Mensal das Manifestacoes de Ouvidoria

Evolucdo Mensal das Manifestacdes de Quvidoria *
Registra-se ~ um  aumento

1 ; aproximado  de 7% (e
N N manifestacies  de  ouvidoria
respondidas em  comparacao

10
0 com o quarto trimestre de 2023,
Outulra T Y em que foram respondidas 28

02 manifestacoes.

Fonte; www.participa.df.qov.br
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PRAZO DE RESPOSTA — 4° TRIMESTRE / 2024

Prazo Médio de Resposta Cumprimento do Prazo de Resposta
6.5 DIAS 100% NO PRAZO

ég GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL IPREV DF

Fonte: www.participa.df.gov.br

1.2 - INDICADORES DA OUVIDORIA
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83% . . -

RESOLUTIVIDADE No 4¢ trimestre de 2024, 6 manifestagées

Meta 2024 - 75% foram avaliadas pelo cidaddo quanto 3
resolutividade. Desse ftotal, 4 foram

avaliadas como resolvidas, 1 resolvida apos

RECOMENDAGAO DA OUVIDORIA 7% resposta complementar e 1 ndo resolvida, o

Meta 2024 - 88% que elevou o indice de resolutividade acima

da meta pactuada.

SATISF:&QED COM O ATENDIMENTO 67% *

Meta 2024 - 88% Quanto ? Pesquisas de satlsfaqan foram
respondidas 6 pesquizas, sendo: 4
positivas e 2 negativas, o que impactou

} diretamente em 3 indices que ficaram

SATISFAGAOQ COM A RESPOSTA 67% abaixo das metas pactuadas.

Meta 2024 - 86%

Fonte: www.participa.df.gov.br

Importante destacar que as manifestagoes de "Elogio”, “Informagac” e “Sugestae’, assim como as
“Reclamagies e Denuncias Andnimas’, ndo sdo avaliadas pelo cidaddo quanto a sua resolutividade.

Mo 4° trimestre de 2024, as mesmas corresponderam por aproximadamente 48% das manifestaces
respondidas no frimestre em analise.
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6.1.3 - PEDIDOS DE INFORMACAO — LAI

Grafico - Evolugao Mensal dos Pedidos de Acesso a Informacgao

Evolucdo Mensal dos *

Pedidos de Acesso a Informagdo No 4° trimestre de 2024 registra-se
10 8 uma queda de 25% de pedidos de
5 acesso a informacgdo respondidos
2 pelo lprev-DF, se comparados ao
mesmo periodo em 2023, em que

0 foram respondidos 20 pedidos.

Outubro Mowernbro Dezembro

Fonte: www.participa.df.gov.br
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Prazo Médio de Resposta Cumprimento do Prazo de Resposta
6 DIAS 100% NO PRAZO

Fonte: www.participa.df.gov.br

6.2 - MONITORAMENTO DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O IPREV mantém como forma de controle, o monitoramento constante e continuo sobre o Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP. A regularidade permite a realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela Unido, celebracdo de acordos, contratos,
convénios e ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais subvencdes em geral de 6rgdos ou entidades da administracdo direta e indireta

da Unido e da liberacdo de recursos de emprestimos e financiamentos por instituicdes financeiras federais, de acordo com a Lei n° 9.717 de 1998.

O Certificado referente ao 4° trimestre, encontra-se REGULAR, conforme validade abaixo:
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes Praprios de Previdéncia Social

EMITIDO CONFORME DETERMINACAD JUD!

L

Ente Federative: Governo do Distrito Federal UF: DF
CMNPJ Principal: 00.394.601,/0001-26

E CERTIFICADO, MA FORMA DO DISPOSTC MO ART. 9° DA LEI N° 9717, DE 27 DE MOVEMBRO DE 1998,
COM FUNDAMENTO NO ART. 167, XIIl, DA CONSTITUICAD FEDERAL, NO DECRETO N° 3788, DE 11 DE
ABRIL DE 2001, E DA PORTARIA N.° 1467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O ENTE ESTA EM SITUACAD
IRREGULAR EM RELACAD A LEI N° 9717, DE 1996 E AS IRREGULARIDADES OB8SERVADAS ESTAO
SUSPENSAS COMFORME DETERMINACAC JUDICIAL MAD REPRESENTANDO IMPEDIMENTO A EMISSAD
DESTE CERTIFICADD.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

05 orgdos ou entidades da administragho direta e indireta da unilio deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal & dos rmunicipios quamo ao seu regirme Proprio de
Previddncia Social, nos sequintes casos, conforme o dispasto no art 7= da kel 4= 9.717, de 1998:

i Realizacho de transferéncias voluntarias de recursos pela wnilio;

ii.  Celebragdo de acordos, contratos, Convinios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais & subvengbes em geral de orglos ou entidades da administragdo direta &
indireta da unido;

iii.  Liberacio de recursos de empréastimos e financiamentos por instituigfes financeiras
lederais;

Cemificado emitido en nome do Ente Federative e valido para lodos of onglos & entidades do
estada

A aceitacho do presente certificado estd condicionada & verificagdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no enderegoc MInUvow previdencia gov i, pois etd sujeito & cancelarmenta
por decisdo judicial ou adiinistrativa.

Este certificado deve cer juntado a0 processo referente ao ato ou contrato para o gual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 25/11/2024
VALIDO ATE 24/05/2025

N.® 974001 - 238655

IPREV DF
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6.3- DAS ACOES RELATIVAS AO PAINEL DE MONITORAMENTO GERENCIAL — PMG

Para o exercicio de 2024 a proposta da Controladoria no que concerne o Painel de Monitoramento Gerencial — PMG foi da realizagao

dos seguintes Projetos para o Iprev, dos quais, registra-se:

> Projeto 1: Elaborar e publicar o Relatério de Controle Interno com periodicidade trimestral (exigéncia Pro-
Gestdo);
» Projeto 2: Implantar a Gestao de Riscos no Iprev-DF;

> Projeto 3: Iprev no seu Orgao.

Ambos Projetos se encontram em andamento pela Unidade de acordo com os prazos estipulados pela Diretoria de Governanga e

Compliance.

6.4 - Dos Reqistros no Sistema de Gestdo de Auditoria do Distrito Federal - SAEWEB

A Controladoria do Iprev desde o fim do ano de 2023 no intuito de aprimorar os controles, obteve acesso ao Sistema de Gestéo de
Auditoria — Saeweb, Mddulo 5, apds reunides com a Controladoria Geral do Distrito Federal para otimizacdo do Modelo de Trés Linhas de Controle
— 1A, dos quais resultam neste 4° trimestre a ser discriminada abaixo.
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Dimensodes de Controle Interno
Dimensdes x Valor Potencial

Controle da 23 Linha
Execucdo do Contrato ... -
Monitoramento |
Planejamento da Contratac... -
i

Selecdo do Fornecedor ...

Providéncias x Dimensao Providéncias x Complexidade

Total de Providéncias: 94
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® Controle da 23 Linha (2,1%)

® Execucdo do Contrato ou Termo de Parceria (2,1%
© Monitoramento (83,0%)

© Orcamento e Financas (5,3%)

® Planejamento da Contratacdo ou Parceria (2,1%)

© Selecao do Fornecedor ou Parceiro (5,3%)

@ Baixa (95,7%) @ Média (3,2%) @ Alta (1,1%)
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ig GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL IPREV DF

Métricas da Unidade de Controle Interno

METRICA MENSURACAO TRIMESTRAL ACUMULADO ANO
Quantidade Total de Providéncias A e
Valor Potencial Total Analisado OB R 1 L0, T
Média do Valor Potencial por
Providéncia 1.180.335,51 416.535,04
Qtd de Providéncias sem Estimativade
Valor 80 373
Média da Quantidade de Providéncias
por Atividade 1,00 1,00
Média de Colaboradores por
Providéncia 1,00 1,02
% Atividades com Vinculo com o
PAINT 98,00 99,00
% Atividades com Recomendacdo de
Org3o de Controle 84,00 87,00
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Fonte: SAEWEB

7- DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

A Diretoria de Investimentos coordena os recursos do IPREV por segmentos de ativos conforme a pactuacdo na Politica de
Investimentos e das Delibera¢cdes do Comité de Investimentos e Analise de Riscos — CIAR.

A Unidade realiza anélise quanto ao cenario macroecondmico para observar os reflexos no patriménio dos fundos administrados
pelo IPREV além de propor a Politica Anual de Investimentos e suas revisdes para deliberacdo da Diretoria Executiva — DIREX e do Conselho de
Administracdo — CONAD.

7.2 Checklist Mensal para Consolidacao Trimestral

Para 0 4° semestre existe a previsdo de exame de aderéncia da Meta estipulada pela Politica de Investimento de 2024 em
conformidade ao estabelecido, no qual cabera o acompanhamento de acordo com os resultados mensais.

No que concerne o acompanhamento referentes as metas para o exercicio, a Unidade de Controle, no que compete o alcance das
metas programadas, fez a emissdo da Nota Técnica 7 (149843210), presente ao processo SEI n° 00413-00005268/2024-16 que tinha como objeto o
atingimento das metas para o ano, a partir da analise do 1° semestre, com vistas a auxiliar a Diretoria de Investimento para a adogéo de estratégias
para atingir o objetivo previsto da Politica de Investimentos.
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Visto que a época no tocante ao Fundo Garantidor Solidario a meta ndo havia logrado éxito, alterou-se & Diretoria sobre a
possibilidade de ndo contemplar o alvo, cuja a resposta, deteve-se por meio da Nota Técnica 16 (157255721).

Em razdo da Diretoria de Investimentos ndo ter algado a meta do ano, sugere-se como medida saneante, a comunicagdo em carater
quadrimestral ao Comité de Investimento para que a Especializada adote medidas estratégicas que dé para o verdadeiro alcance da meta no exercicio.

7.3 — DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS — DAIR

O Demonstrativo de Aplicages e Investimentos dos Recursos — DAIR apresenta mensalmente as informagdes sobre a carteiras de
investimentos do RPPS além dos dados cadastrais do ente federativo, da unidade gestora do RPPS e seus respectivos responsaveis.
A apresentacdo do Demonstrativo neste Relatdrio ird proporcionar densidade longa, e diante da quantidade, sugere-se consulta ao

sitio: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml. Entretanto, cabe registrar o total de recursos,

assim discriminados abaixo:
TOTAL DE RECURSOS DO RPPS PARA COMPUTO DOS LIMITES | R$ 6.680.755.525,66
TOTAL GERAL DE RECURSOS DO RPPS R$ 7.703.267.482,30
Fonte: CADPREV/DAIR
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7.4 POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos se encontra regulada pela Lei n° 9.717 de 27 de novembro de 1998 que trata da organizagdo e
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social — RPPS. A Politica contempla a ado¢do de métodos que possam promover a ampliacdo dos
recursos através da utilizacdo de fundos de investimento em observancia aos critérios relacionados a boa qualidade de gestdo, ambiente de controle
interno, histdrico, experiéncia de atuacdo e outros destinados a mitigacéo de riscos.

A Politica é elaborada e proposta pela Diretoria de Investimentos e submetida a aprovacdo do Comité de Investimento e Anélise de
Riscos onde serd apreciada e aprovada pelo Conselho de Administracdo — CONAD.

A Politica se encontra disponivel no website do Iprev por meio do link: https://www.iprev.df.gov.br/wp-
content/uploads/2024/05/Politica-de-Investimentos-2024.pdf.

7.5 CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

A Carteira de Investimentos, com posicdo no més de dezembro de 2024, traz os investimentos que foram realizados e suas

capitalizacGes de acordo com a Politica de Investimentos. Frisa-se que houve atingimento da meta em referéncia ao Fundo Capitalizado, fundo que
tem como parametro a meta atuarial, no que concerne ao Fundo Solidario Garantidor, em que pese, todo o esforgo da area técnica e do CIAR no
sentido de ajustar a carteira para o alcance da meta, restou prejudicado o alcance do percentual acordado na Politica de Investimento. De acordo com

0 periodo, a carteira encontra-se subdividida na seguinte composigéo:
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QUADRO RESUMO ANUAL

IPREV DF

FSG

FC

FF

FA

- IPCA

Meta FSG (IPCA

Rentabilidade %

Rentabilidade Nominal

Meta da Politica de
Investimentos (IPCA

Rentabilidade %

Rentabilidade Nominal

Rentabilidade

Rentabilidade

Outubro 0,56%

Novembro 0,39%

Dezembro 0,52%

Acumulado 4,83%

o ) .

+1,12%) +5,02%) Nominal Nominal
0,51% -0,27% (11.213.226,71) 0,83% 1,04% 8.675.179,02 5.786.316,78 14.211,23
0,92% 0,74% 30.944.191,66 1,24% 0,98% 8.427.510,80 4.980.427,04 6.814,59
0,25% 0,37% 15.396.402,70 0,57% 0,98% 8.871.815,06 5.118.345,72 16.687,41
0,47% -1,24% (52.533.355,95) 0,79% 0,14% 1.278.875,46 5.564.286,37 18.217,35
0,55% 0,94% 39.221.721,34 0,87% 0,94% 9.143.419,61 7.384.259,90 27.611,48
0,30% -0,14% (5.676.601,62) 0,62% 1,13% 11.539.308,11 7.727.138,23 24.800,05
0,47% 1,68% 66.742.725,32 0,79% 0,90% 9.598.160,15 9.143.411,94 30.501,01
0,07% 1,31% 53.003.197,82 0,39% 1,00% 11.141.751,86 8.858.387,81 29.140,29
0,53% -0,23% (9.220.954,12) 0,85% 0,44% 5.096.232,49 8.398.545,63 26.915,83
0,65% 0,29% 11.973.281,52 0,97% 1,04% 12.599.121,66 9.138.668,59 32.863,30
0,48% 0,54% 21.839.242,94 0,80% 1,06% 13.366.346,61 7.715.936,68 23.071,50
0,61% -0,59% (24.352.254,32) 0,93% 0,67% 8.872.898,80 6.376.516,20 17.154,90
6,00% 3,41% 136.124.370,57 10,07% 10,84% 108.610.619,63 86.192.240,89 267.988,94

Fonte:DIRIN/IPREV — Relatdrio de Governanca.
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7.6— Ativos Nao Financeiros

A UFSG tem como principal incumbéncia a rentabilizacdo e monetizacdo de bens, ativos e direitos ndo financeiros do Fundo
Solidério Garantidor (FSG).

A tabela a seguir resume a entrada de recursos no Iprev-DF proveniente dos bens, direitos e ativos nao financeiros garantidos pelo
art. 73-A da LC 932/2017, em Dezembro de 2024:

Tabela: Detalhamento Da monetizacéo e rentabilizacdo dos bens, ativos e direitos ndo financeiros do FSG — dezembro de 2024 Bens,
Direito e Ativos |

Bens, Direito e Ativos Entradas
Iméveis RS 185.885,24
Dividendos e JCP do BRB RS 4.175.156,94
Total RS 4.361.041,18

A Carteira de Imdveis é composta por 44 imoveis incorporados ao patrimoénio pelo Fundo Solidario Garantidor — FSG pela Lei
Complementar n°® 917/2016 e pela Lei Distrital n°® 5.729/2016. Outras atividades que compdem os ativos ndo financeiros sdo de rentabilizar os bens,
ativos e direitos ndo financeiros do Fundo Solidario Garantidor através de Participagdo Acionaria, Dividendos e Juros sobre capital proprio das Estatais.
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7.7- DEMONSTRATIVO DAS POLITICAS DE INVESTIMENTO — DPIN

O Demonstrativo das Politicas de Investimento — DPIN dispde sobre a aplicacdo dos recursos do RPPS mediante
0 envio a Previdéncia. No DPIN pode-se consultar os dados do ente, meta de rentabilidade e resumo analitico de diversas
avaliacOes técnicas e suas estratégias conforme a Resolucdo n°® 3922 do CMN e da Portaria MPS n° 519/2011.

A consulta publica ao Demonstrativo se encontra  disponivel atraves do  website:
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consultarDemonstrativos.xhtml e a apuracdo referente ao
exercicio de 2023 se constitui no seguinte formato:

FUNDOS / PLANOS CONSTITUIDOS

CNPJ Nome Natureza
10.203.387/0002-18 |Fundo Financeiro de Previdéncia dos Servidores do DF Civil - Financeiro
33.863.225/0001-20 |FUNDO CAPITALIZADO DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL Civil - Previdenciario

10.203.387/0003-07 |[FUNDO SOLIDARIO GARANTIDOR DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL|Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticéo Simples

10.203.387/0001-37 |[INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO DISTRITO Fundo Administrativo
FEDERAL

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal
SCS Quadra 09, Bloco B, 5° andar, Edificio Parque Cidade Corporate, Brasilia - CEP 70.308-200
Fone: 3105-3450


https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consultarDemonstrativos.xhtml

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL IPREV DF
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL

CONTROLADORIA
ESTRATEGIAS DE ALOCACAO
POSICAO ESTRATEGIA DE ALOCAGAO - POLITICA DE META DE ESTRATEGIA DE ALOQACAO =
ATUAL DA INVESTIMENTO DE null RENTABILIDADE PROXIMOS 5 EXERCICIOS
Rléggﬁgﬁo POSICAOATUAL DA | CARTEIRA (%) - EXERCICIO POR .
SEGMENTO TIPO DE ATIVO CMN % CARTEIRA (RS LIMITE ESTRATEGIA LIMITE RESUMO DA ESTRATEGIA LIMITE LIMITE
(R3) INFERIOR (%) ALVO (%) SUPERIOR (%) | 1IPO DE ATIVO INFERIOR (%) | SUPERIOR (%)
Titulos Publicos de Emisséo do
X Tesouro Nacional - SELIC - Art. 79, 1, a
Renda Fixa 100,00 1.668.215.017,27 33,08 10,00 20,00 100,00
X Fundos de Investimento - 100% Titulos
Renda Fixa Pablicos SELIC - Art, 79, I. b 100,00 1.438.405.264,43 28,52 10,00 46,35 100,00
Renda Fixa Fundos de Investimento em Renda Fixa 60,00 1.140.504.344,00 22,61 0.00 18,00 70,00
- Geral - Art. 79, 1Il, a
X Fundos de Investimento em Renda Fixa
Renda Fixa - Crédito Privado - Art. 7°. V., b 5,00 71.072.911,40 1,41 0,00 1,41 10,00
Investimentos no Exterior Fundos c_Je Investimento - Investimento 10,00 140.994.315 48 2.80 0,00 3.49 500
no Exterior - Art. 9°, 1l
Renda Variavel /F\t’t”‘é‘jslde Investimento em Acges - 30,00 402.178.445,50 7,97 0,00 7,00 40,00
Investimentos Estruturados | Fundos de Investimento Multimercado 10,00 30.264.492,75 078 0,00 078 10,00
(FIM) - Art. 10, |
Investimentos no Exterior Fundos de Investimento em Agbes -
BDR Nivel | - Art. 9°, II| 10,00 57.031.345,79 1,13 0,00 1,00 10,00
Fundos Imobiliarios Fundos de Investimento Imobiiario (FIY 5,00 36.933.356,82 073 0,00 1,00 10,00
Investimentos Estruturados | Fundos de Investimento em
Participagdes (FIP) - Art. 10, II 5.00 48.797.322,45 0,97 0,00 0,97 5,00
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ESTRATEGIAS DESCRITIVAS

SEGMENTO | TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Titulos Publicos de
Emisséo do

§ Tesouro Nacional -
RendaFixa |sgLic-Art. 70,1, a

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacé&o de pregos

Vedagdes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emisséo ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢oes e
selegdo de ativos para alocagéo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacéo, andlise de
classificagdo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestdo

Diretrizes para analise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Fundos de
Investimento -

. 100% Titulos
Renda Fixa | paplicos SELIC -
Art. 7°, 1, b

Estratégias de investimento, carregamento de posi¢éo e
desinvestimento - formacéao de precos

Vedagdes, restri¢cdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emissé&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituiges e
selecdo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacéo, andlise de
classificagdo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Estratégias de investimento, carregamento de posi¢éo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedag0es, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma

mesma pessoa juridica ou partes relacionadas
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Fundos de
Investimento em
Renda Fixa - Geral
-Art. 70,111, a

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL
CONTROLADORIA

IPREV DF

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selecdo de ativos para alocagéo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificagéo, anélise de
classificacéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade deg
gestéo

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

SEGMENTO

TIPO DE ATIVO

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Renda Fixa

Fundos de
Investimento em
Renda Fixa -
Crédito Privado -
Art. 7°,V, b

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formagé&o de pregos

Vedagdes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emisséo ou coobrigacdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selegdo de ativos para alocagéo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacédo, anélise de
classificagdo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Investimento
s no Exterior

Fundos de
Investimento -
Investimento no
Exterior - Art. 99, Il

Estratégias de investimento, carregamento de posi¢éo e
desinvestimento - formacéo de precos

Vedagdes, restri¢cdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emissé&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituiges e
selecdo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacéo, analise de
classificagdo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestao

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéo de precos
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Vedagoes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentragdo para titulos e
valores mobiliarios de emisséo ou coobrigacédo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selecdo de ativos para alocagéo de recursos do RPPS

Estratégias e critérios para diversificacdo, anélise de
classificagdo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
gestdo

Fundos de
Renda Investimento em N . . - -
Variavel AcBes - Art. 8, | Diretrizes para analise da volatilidade, liquidez e demais
ariave ' riscos a serem suportados
SEGMENTO | TIPO DE ATIVO ESTRATEGIAS DESCRIGCAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS
Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formagé&o de pregos
VedacGes, restrices e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emissé&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas
Critérios especificos para credenciamento de instituiges e
selegdo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS
Investimento | Fundos de Estratégias e critérios para diversificacéo, anlise de
s Investimento classificagéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade dg
Estruturados | Multimercado gestdo
(FIM) - Art. 10, |

Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéao de precos

Vedagoes, restricdes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracdo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituiges e
selecéo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS
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Estratégias e critérios para diversificagéo, analise de
classificacéo do risco de crédito dos ativos e da qualidade deg
Investimento | Fundos de gestdo

s no Exterior | Investimento em
AcCes - BDR Nivel | Diretrizes para analise da volatilidade, liquidez e demais
1= Art. 90,11 riscos a serem suportados

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formagéo de precos

Vedagdes, restri¢des e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emiss&o ou coobrigagéo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de institui¢des e
selegdo de ativos para alocagéo de recursos do RPPS

Fundos de Estra_t(f)giaf e critérios para fii\_/ersificag_éo, andlise de»
Investimento clasilflcagao do risco de crédito dos ativos e da qualidade dg
Fundos Imobiliario (FI) - | 9estéo

Imobilidrios | art. 11
Diretrizes para andlise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados

SEGMENTO | TIPO DE ATIVO ESTRATEGIAS DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Estratégias de investimento, carregamento de posicéo e
desinvestimento - formacéao de precos

VedacGes, restricoes e limites estabelecidos para
investimento, inclusive de concentracéo para titulos e
valores mobiliarios de emissé&o ou coobrigacdo de uma
mesma pessoa juridica ou partes relacionadas

Critérios especificos para credenciamento de instituiges e
selegdo de ativos para alocagédo de recursos do RPPS

Investimento | Fundos de Estratégias e critérios para diversificacéo, andlise de
s Investimento em classificagdo do risco de crédito dos ativos e da qualidade de
Estruturados | Participacdes (FIP) | 9Sta0

- Art. 10, 1l

Diretrizes para anélise da volatilidade, liquidez e demais
riscos a serem suportados
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ESTRATEGIAS DE ALOCAGAO - DEMAIS ATIVOS

SEGMENTO | TIPO DE ATIVO ESTRATEGIAS

POSIGAO ATUAL DA CARTEIRA
(R$)

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Avaliagédo da Situagdo Mercadolégica e Juridica do Ativo:

A proposta estabelecida no Plano de Gestéo Imobiliaria.

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢éo ou
desinvestimento:

A proposta estabelecida no Plano de Gestédo Imobiliaria foi de dividir em 6 blocos mais 1 Bloco de Permutas (7 Blocos no Total). Dessa forma, a
Casa 05, Conjunto 8, Lago Sul, integra o 1° Bloco (VERDE): visando venda imediata, mediante procedimento licitatorio ou integralizagéo em Fll
(dependendo dos custos e da complexidade de estruturacéo); Prazo Estimado: Até o final de 2020; J& a Quadra 14, Conjunto A-9, Lote 12,
Sobradinho, integra o 1° Bloco (VERDE e AMARELO): visando venda imediata, mediante procedimento licitatério ou integralizagdo em Fll
(dependendo dos custos e da complexidade de estruturagao).

Aventar-se-a possibilidade de venda.

Imoveis Casa R$ 4.064.716,00

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagéo:

A avaliacdo e reavaliagdo periddica foi solicitada pelo processo SEI n°® 00413-00003040/2019-24 e s&o de extrema importancia, quando avaliadas
sob a 6tica de investimento. Tal entrada no patriménio do RPPS pelo valor justo e as “marcagdes a mercado” subsequentes corroboram os
principios impostos pela LC 769/2009 e pela Resolucdo CMN n° 3.922/2010, em especial o da transparéncia e o da rentabilidade. As reavaliagdes
serdo feitas preferencialmente pela Terracap, agéncia oficial distrital na operacionalizagéo de atividades imobiliarias.

Avaliagdo da Situagio Mercadolégica e Juridica do Ativo:

A proposta estabelecida no Plano de Gestéo Imobiliaria.

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢éo ou
desinvestimento:

A proposta estabelecida no Plano de Gestdo Imobiliaria foi de dividir em 6 blocos mais 1 Bloco de Permutas (7 Blocos no Total). Dessa forma, os
apartamentos da SQS 315, Bloco G, Apartamentos 601/602 e 607/608; bem como a SQS 203, Bloco A, Apartamentos 203,204, 301, 303, 501, 503,
504, 603 e os da SQS 215, Bloco E, Apartamentos 107, 202 e 403 integram o 1° Bloco (VERDE e AMARELO): visando venda imediata, mediante
procedimento licitatério ou integralizacéo em FII (dependendo dos custos e da complexidade de estruturag&o);

Prazo Estimado: Até o final de 2020;

Ja os da SQS 203, Bloco A, Apartamentos 403, 404 e 502; bem como o da SQS 315, Bloco C, Apartamento 604 e da SQS 403, Bloco O,
Apartamento 102, integram o 7° Bloco (VERMELHO): proposta de permuta por outros iméveis do GDF.

Iméveis Apartamento R$ 19.594.283,00

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:

A avaliacéo e reavaliagdo periddica foi solicitada pelo processo SEI n° 00413-00003040/2019-24 e s&o de extrema importancia, quando avaliadas
sob a 6tica de investimento. Tal entrada no patriménio do RPPS pelo valor justo e as “marcagdes a mercado” subsequentes corroboram os
principios impostos pela LC 769/2009 e pela Resolugdo CMN n° 3.922/2010, em especial o da transparéncia e o da rentabilidade.

As reavaliacdes serdo feitas preferencialmente pela Terracap, agéncia oficial distrital na operacionalizacdo de atividades imobiliarias.
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SEGMENTO | TIPO DE ATIVO POSICAO ATUAL DA CARTEIRA ESTRATEGIAS

(R$)

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS NA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Avaliagédo da Situagado Mercadolégica e Juridica do Ativo:

BONAPARTE, SETOR HOTELEIRO SUL — SHS QD. 2, Bloco | e J, 2° subsolo, 52 vagas de garagem: valor aproximado do imével: R$ 2.627.000;
Numero da matricula e cartério de registro: 96891, no 1° Oficio de Registro de Iméveis (Venancio Shopping - Asa Sul) e SIA TRECHO 4, LOTE
1000, SIA TRECHO 4, LOTE 1010, SIA TRECHO 4, LOTE 1020, SIA TRECHO 4, LOTE 1030, SIA TRECHO 4, LOTE 1040, SIA TRECHO 4, LOTE
1050, SIA TRECHO 4, LOTE 1060(00413-00004590/2018-80);

Informac6es adicionais: elevado interesse por parte do Condominio em comprar as vagas (representantes vieram ao IPREV/DF duas vezes no 1°
semestre de 2018. No processo SEI n°® 00413-00000693/2019-51, consta o Termo de Autorizagdo de Uso a titulo oneroso celebrado em 13 de maio
de 2019 entre IPREV e Condominio do Edificio Bonaparte.

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posigéo ou
desinvestimento:

A proposta estabelecida no Plano de Gestdo Imobiliaria foi de dividir em 6 blocos mais 1 Bloco de Permutas (7 Blocos no Total). Dessa forma, as
Vagas do Bonaparte, integram o 1° Bloco (VERDE): visando venda imediata, mediante procedimento licitatrio ou integralizagdo em FlI
(dependendo dos custos e da complexidade de estruturagao);

Prazo Estimado: Até o final de 2020.

Iméveis Outros - Iméveis R$ 794.001.744,00

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagéo:

A avaliacdo e reavaliagdo periddica foi solicitada pelo processo SEI n° 00413-00003040/2019-24 e s&o de extrema importancia, quando avaliadas
sob a 6tica de investimento. Tal entrada no patriménio do RPPS pelo valor justo e as “marcagdes a mercado” subsequentes corroboram os
principios impostos pela LC 769/2009 e pela Resolu¢cdo CMN n° 3.922/2010, em especial o da transparéncia e o da rentabilidade.

As reavaliacdes serdo feitas preferencialmente pela Terracap, agéncia oficial distrital na operacionalizacéo de atividades imobiliarias.

Avaliagédo da Situagio Mercadolégica e Juridica do Ativo:

Ativos Incorporados por for¢a da Lei Complementar n® 920/2016.

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posi¢éo ou
desinvestimento:

De acordo com a LEI COMPLEMENTAR N° 920, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2016, O IPREV/DF, ao alienar as a¢des do BRB, deve dar preferéncia
de compra ao Distrito Federal. Os funcionérios do BRB, por suas entidades, incluida a sua entidade de previdéncia complementar, tém direito de
exercer a preferéncia de compra de até 10% das agdes. Deve ser contratada empresa especializada em precificagdo de ativos financeiros, bancos
de investimento, auditorias, agéncias de rating ou consultorias com notério conhecimento e experiéncia na prestagéo desses servicos.

Demais
Bens,
Direitos e
Ativos

Outros Bens,
Direitos e Ativos R$ 531.417.185,46

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagao:

Relatério de avaliagdo da companhia contento Estudo de Equity Capital Markets; Estudo de Avaliag&o Preliminar; Estudo de Multiplos P/E do
mercado; Estudo de Dividend Yield dos main players; Anélise de Peers; Estudo de liquidez das ag6es do BRB; Estudo da Liquidez das ag6es dos
bancos Tier | - II; Estudo mdltiplo de peers P/E?; Estudo multiplo de peers P/BV?; Estudo do fluxo de caixa descontado?, Estudo de Potenciais
investidores, realizado por empresa especializada em precificagédo de ativos financeiros, bancos de investimento, auditorias, agéncias de rating ou
consultorias com notério conhecimento e experiéncia na prestagao desses servigos.

Avaliagédo da Situagio Mercadolégica e Juridica do Ativo:

A proposta estabelecida no Plano de Gest&o Imobiliaria.

Estratégias a serem adotadas para carregamento de posigéo ou
desinvestimento:

A proposta estabelecida no Plano de Gestdo Imobiliaria foi de dividir em 6 blocos mais 1 Bloco de Permutas (7 Blocos no Total).

Imoveis Terreno R$ 204.322.629,00

Metodologia adotadaa para precificagéo e avaliagdo:

A avaliacdo e reavaliacéo periddica foi solicitada pelo processo SEI n°00413-00003040/2019-24 e sdo de extrema importancia, quando avaliadas
sob a otica de investimento. Tal entrada no patriménio do RPPS pelo valor justo e as “marcagdes a mercado” subsequentes corroboram os
principios impostos pela LC 769/2009 e pela Resolucdo CMN n° 3.922/2010, em especial o da transparéncia e o da rentabilidade. As reavaliagdes
serdo feitas preferencialmente pela Terracap, agéncia oficial distrital na operacionalizacéo de atividades imobiliarias.

ATIVOS DESENQUADRADOS / ATIVOS EM ENQUADRAMENTO

FONTE: CADPREV/DPIN
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8 DIRETORIA DE GOVERNANCA, PROJETOS E COMPLIANCE

A Diretoria de Governanca, Projetos e Compliance é a Unidade responsavel pelos projetos, acfes estratégicas, monitoramento,
avaliacdo de resultados do IPREV.

A Unidade estabelece o Planejamento Estratégico Institucional bem como a programacéo e acompanhamento de suas a¢des. Auxilia
no desenvolvimento do IPREV, gestao de integridade e compliance.

8.1- PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O Planejamento Estratégico Institucional do IPREV se encontra em andamento tendo como marco inicial o ano de 2021 e
encerramento em 2025. O Mapa Estratégico foi aprovado para o quadriénio em 16/12/2020, através do processo n° 00413-00003261/2020-36 e se
encontra com as seguintes caracteristicas:
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MAPA ESTRATEGICO 2021-2025

Missao Trabalhar para a construgao de um futuro previdenciario seguro a seus beneficiarios, com o menor impacto possivel a seus contribuintes

Visao Ser reconhecido por beneficidrios e contribuintes, pela exceléncia na gestdo previdenciaria do Distrito Federal

Valores Integridade, confiabilidade, sustentabilidade e transparéncia

Fomentar politicas de Aprimorar a gestao do sistema

sustentabilidade para a de previdéncia com base em

consecugao da autonomia referéncias de boas praticas a
institucional nivel nacional

Assumir integralmente a
concessao, manutencdo e
gestdo de beneficios

Zelar pela confiabilidade,

. ; - i i ] | |
consisténcia e transparéncia dos dados Aperfeigoar os mecanismos de Implementar o plano de gestao

arrecadagdo de imabiliaria e viabilizar a

. aluariais, contabeis, o contribuigbes previdenciarias [l exploragéo do direito de superficie Y€ requig;,
<05 de investimento e previdenciarios mpa
e S Procesgocy
nter Aprimorar a comunicagdo [ Implementar sistema de gestdo de &
interna e externa riscos e compliance
\
vocﬂ'l“&; Modernizar os servigos, as solugdes O, Propor cooperagdo para a implementagio das Politicas @ co Que
Pe;:'e “d\?':?: de TIC e seguranga de informagao Previdenciérias de Seguranga e Saide do Servidor nge"é"Cl'as
[ c\ re
e c,(é Q} @I d&e,'vo'ver?
Promover o processo Buscar um quadro proprio para o IPREV
de capacitagao interna € incentivar a permanéncia do servidor

Politica de Qualidade

Gerir o Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Pliblicos do Distrito Federal com excel&ncia técnica continuada

de forma a atender aos requisitos legais e aos anseios das partes interessadas.

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal
SCS Quadra 09, Bloco B, 5° andar, Edificio Parque Cidade Corporate, Brasilia - CEP 70.308-200
Fone: 3105-3450



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL IPREV DF
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL
CONTROLADORIA

8.2—- CERTIFICACAO PRO-GESTAO

Como parte do Planejamento Estratégico do IPREV, a Governancga tem como meta promover a certificacdo do Programa Pro-Gestao
do IPREV. Para isso, a Governancga estabeleceu como meta nos projetos estratégicos a certificagdo pro-gestdo. Como critério para alcance, houve a
contratacdo de empresa credenciada pela Previdéncia Social por meio do processo n° 00413-00002447/2024-00 com a publicacdo do Contrato no
DODF n° 223, de 22 de novembro de 2024, com previsdo da Pré-Auditoria para o inicio do ano de 2025.

Atualmente a Instituicdo se encontra em reexame quanto ao nivel de certificacdo. A certificacdo incentiva os Institutos de Previdéncia
a adotarem boas préticas de gestdo onde possuem como funcgdes basilares os Controles Internos, Governanga Corporativa e Educacao Previdenciéria,
no qual o Instituto almeja o tipo de certificacdo padrao nivel 1V, através de estudos internos e adequac@es para alcance.

Esta certificacdo trata como um reconhecimento de que a Autarquia vem adotando as melhores praticas de gestdo previdenciaria,
proporcionando um maior controle dos seus ativos e passivos com maior transparéncia no relacionamento com os segurados € a sociedade, assim
como habilita 0 RPPS na condigéo de investidor qualificado.

8.3- MAPEAMENTO E ELABORACAO DE MANUAL DE PROCESSOS

A Governanca realiza o mapeamento e modelos de processos para produzir opcoes de gerenciamento e indicacdo dos processos de
negocios. O mapeamento e elaboracdo de manual, possui disposi¢do no proprio manual de pré-gestdo desenvolvido pelo Ministério da Previdéncia.

Existem projetos em revisdo que fazem parte dos projetos estratégicos para desenvolver padrdes estabelecidos pelo pré-gestdo.
Atualmente sdo eles:
Reviséo de Aposentadorias;
Concessao de Penséo;
Revisdo de Pensao;
Politica de investimentos;
Gestdo da Folha de Pagamento de Beneficios e;
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e Aposentadorias: compulsoria, especial, invalidez e voluntaria.

9 DIRETORIA JURIDICA

Unidade responsavel pela prestacdo de servicos de assessoria, consultoria e orientacdo juridica ao Instituto com atuacdo na
interlocucdo com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal, Orgéos do Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica e Advocacias Publica
e Privada no tocante ao cumprimento das Decisdes judiciais e prestacao de informacdes solicitadas.

9.1 Da Prestacdo de Subsidios e Cumprimento de Decisdes Judiciais e Pareceres nos Processos de
Contratacao

No que tange as atividades referentes a prestacdo de subsidios e cumprimento de Decisdes Judiciais, no 4° trimestre, registra-se as
seguintes acdes referentes aos temas mais relevantes fornecidos pela Procuradoria do Contencioso a destacar:

Soma de Valor N° de Ac¢oes
R$ 55.623.138,49 126
R$ 30.019.917,33 364
RS 27.471.846,84 110
R$ 23.461.636,87 408
R$ 91.226.184,81 2780

Fonte: DNUR/IPREV
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No periodo do 4° trimestre de 2024, foram elaboradas aproximadamente 33 (trinta e trés) Notas Técnicas, 02 (duas)

Notas Informativas, 497 (quatrocentos e noventa e sete) oficios, somando a outros expedientes totalizando 1630 (mil seiscentos e trinta)
documentos. Essas notas serviram como base para a tomada de decisdes informadas e incluiram analises detalhadas sobre uma variedade

de temas, tais como, processos administrativos disciplinares, contratacbes e prorrogacfes contratuais para a consecucao de servicos
essenciais ao bom funcionamento desta entidade, dentre outros.

9.2 — Das demandas referentes ao 4° Trimestre de 2024

De acordo com a tabela abaixo, as demandas judiciais e administrativas, referentes ao 4° trimestre de 2024, apresentam o0s seguintes

dados:

Demandas Judiciais e Administrativas — 4° Trimestre/2024
DESCRICAO - OBJETO Outubro Novembro Dezembro TOTAL

GERAL
Processos Encaminhados -PGDF 262 201 205 668
Processos Encaminhados - 158 114 133 405
Tribunais de Justica
Demandas Internas 235 171 117 523
TOTAL - MENSAL 655 486 455 1596

Fonte: DNJUR/IPREV
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10. CONCLUSAO

O Relatorio de Controle Interno tem como objetivo identificar de forma sucinta as Unidades pertencentes ao IPREV no intuito de
estabelecer os fatores-chave Institucionais; apresentacdo de Planos de Contas Contabil, dos Fundos Previdenciarios, critérios de premissas atuariais,
metodologia aplicada aos investimentos, critérios de Governanca e Compliance.

Tem-se como propésito facilitar o Gestor quanto a tomada de decisdo na melhoria de processos internos institucionais, ao passo de
promover maior controle, transparéncia, eficacia administrativa, bem como antecipar aos riscos iminentes através de Planos de Contingenciamento.
Ao utilizar estas ferramentas, ha de se produzir maior interface na Gestdo Previdenciaria do Distrito Federal e consequentemente na cria¢do de
melhores servigos aos aposentados e pensionistas desta Autarquia Previdenciéria.

Brasilia, 05 de marco de 2025.

Elaboracdo: Rogério Correia da Silva
Chefe da Divisdo de Auditoria e Correigéo

Submeto o presente Relatorio Trimestral de Controle Interno referente ao 4° Trimestre de 2024 para conhecimento acerca das acdes
relativas ao Controle Interno.

MARCIO EDUARDO DE MOURA AQUINO

CHEFE DA CONTROLADORIA

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal
SCS Quadra 09, Bloco B, 5° andar, Edificio Parque Cidade Corporate, Brasilia - CEP 70.308-200
Fone: 3105-3450



P ammmee

' Instituto de Previdéncia dos
ﬂPREV DF) Servidores do Distrito Federal
"




